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REGLAMENTO DE ESTADIAS
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente reglamento tiene por objeto establecer la normatividad
a que se sujeta la realizacion de la estadia del alumno de la Universidad de la Sierra
de conformidad a lo establecido en su modelo académico, al plan de estudios y a lo
referido en el articulo 70 fraccion V del reglamento de alumnos.

ARTICULO 2.- Se entiende por “Estadia”, al periodo comprendido en el noveno
semestre durante el cual el alumno desarrolla un proyecto, en una “Entidad
Receptora” que puede ser una empresa, organizacion o institucion publica o
privada.

ARTICULO 3.- La estadia tiene como propdsito por un lado que el alumno ponga
en practica los conocimientos tedrico-practicos que adquirié durante los primeros
ocho semestres cursados, y por el otro que aporte con su trabajo un beneficio a la
entidad receptora donde lleve a cabo la estadia.

ARTICULO 4.- La estadia se realizara, conforme a lo establecido en convenio
general de colaboracion entre la Universidad, la entidad receptora y/o los acuerdos
especificos por proyecto que se desprendan del mismo.

ARTICULO 5.- Durante la estadia no existiran derechos ni obligaciones de tipo
laboral entre el alumno y la entidad receptora.

ARTICULO 6.- La estadia podra realizarse en empresas u organismos tanto del
pais como del extranjero.

ARTICULO 7.- La estadia se realizard mediante el desarrollo de un proyecto
aplicado a la entidad receptora, conforme a los requerimientos previos planteados
por la misma.

ARTICULO 8.- La Universidad y la entidad receptora asignaran, cada una, un
asesor para el desarrollo del proyecto, la primera entre el personal docente y la
segunda entre el personal del area en estudio.

ARTICULO 9.- Los alumnos participantes en el desarrollo de estadia, deberan ser
regulares, por consiguiente, no adeudar ninguna asignatura y contar con la
constancia de liberaciéon del servicio social y haber acreditado las actividades
extracurriculares correspondientes.

ARTICULO 10.- Las autoridades y personal responsable del desarrollo e
implementacién del programa de estadia son:
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- Titular de la Secretaria General Académico.
- Titular de la Coordinacion de Vinculacion.
- Titulares de las Jefaturas de Divisiones Académicas.

- Los Asesores académicos o asesoras Académicas y asesores o0 asesoras de la
entidad receptora.

ARTICULO 11.- El Jefe de Divisién Académica debe adoptar las medidas
necesarias para instrumentar los proyectos de estadias dentro de sus areas de
competencia, y asegurar su realizacion de conformidad con el presente reglamento.

ARTICULO 12.- El o la titular de la Coordinacién de Vinculacién promovera y
establecera la conexién con las entidades receptoras.

CAPITULO II
DE LA OPERACION

ARTICULO 13.- Los alumnos deberan participar en un seminario de desarrollo de
estadia, el cual se impartira durante el octavo semestre.

ARTICULO 14.- El seminario de desarrollo de estadia, es un conjunto de
actividades académicas, mediante las cuales los alumnos recibiran de la
Universidad apoyos educativos, tedrico-practicos para desarrollar los proyectos
durante su estadia.

ARTICULO 15.- Durante el periodo escolar correspondiente al octavo semestre, los
estudiantes, los o las titulares de las Jefaturas de Divisiones Académicas y el titular
de la Coordinacion de Vinculacién definiran las entidades receptoras, los proyectos,
los alumnos o alumnas los equipos de estos que los desarrollaran.

ARTICULO 16.- Las propuestas de proyectos seran analizados conjuntamente con
la entidad receptora para su aprobacion y la consecuente elaboracién definitiva del
programa de actividades de los alumnos.

ARTICULO 17.- Los profesores asesores de la Universidad de la Sierra y los
asesores de las entidades receptoras, seran responsables de dar seguimiento y
evaluacién académica a los proyectos de estadia de los alumnos, la cual se hara en
forma mensual o parcial con base a lo establecido en el programa de actividades
respectivo.

ARTICULO 18.- El tiempo que habran de dedicar los asesores académicos en el
seguimiento de cada proyecto, sera de una hora a la semana como minimo.
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ARTICULO 19.- Al término de la estadia el alumno presentara por escrito, en un
plazo no mayor de treinta dias habiles, al Jefe de la Division correspondiente, el
desarrollo y resultado de su trabajo de estadia, documento que sera una de las
bases para la obtencién de su grado de licenciatura. En lo sucesivo se sujetara a lo
que se establece en el Capitulo IV de este Reglamento, relativo a la Evaluacion de
las Estadias.

CAPITULO Il
DEL CONVENIO DE ESTADIA

ARTICULO 20.- La Universidad celebrara un convenio general de colaboracién por
cada entidad receptora, el cual sera firmado por el representante de esta ultima y
por el Rector de la Universidad. De este mismo documento se generaran los
acuerdos especificos para el desarrollo de cada proyecto de estadia.

ARTICULO 21.- El proyecto de estadia debera reunir las siguientes caracteristicas:
a) Que ayude en la resolucion de un problema real de la empresa;

b) Que signifique experiencia para el alumno;

c) Que sea acorde al perfil de la carrera del alumno.

d) Que implique mejora en los procesos en estudio.

ARTICULO 22.- La Universidad adquirira los siguientes compromisos:

a) Asignar alumnos regulares de tiempo completo en equipos de uno a cinco como
maximo, con formacién en un campo especifico, para desarrollar el proyecto
profesional convenido.

b) Asignar un profesor que fungira como asesor del alumno y vinculo directo con el
asesor designado por la entidad receptora.

c) Ofrecer al alumno la infraestructura de la Universidad, segun programacion
convenida para el desarrollo del proyecto correspondiente.

ARTICULO 23.- La empresa adquirira los siguientes compromisos:
a) Dar a los alumnos las facilidades necesarias para el desarrollo del proyecto.

b) Asignar un asesor como autoridad directa del alumno que funja como
responsable del desarrollo del proyecto.

c) Supervisar y dar seguimiento al desarrollo del proyecto, asi como emitir una
evaluacion sobre el desemperfio de los alumnos.
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ARTICULO 24.- Los alumnos adquiriran los siguientes compromisos:

a) Sujetarse a las normas y politicas definidas por la empresa.

b) Mantener informados a sus asesores de los avances de su proyecto.

¢) Mantener absoluta confidencialidad de la informacion que la em- presa defina.
d) Cumplir con calidad y en tiempo con las actividades sefialadas en el programa.

e) Asistir con puntualidad al desarrollo de su estadia, de acuerdo con el calendario
y horario establecido.

f) Observar buena conducta y profesionalismo durante su estadia.
g) Acatar las instrucciones de los asesores.

h) Elaborar bajo la supervision de sus asesores el reporte de las actividades
realizadas.

1) Elaborar memoria resultante del desarrollo del proyecto.

CAPITULO IV

DE LA EVALUACION DE LAS ESTADIAS

ARTICULO 25.- Los informes periédicos que el alumno debe presentar durante el
desarrollo de su proyecto de estadia, seran evaluados con- juntamente por el asesor
académico y el asesor asignado por la instancia receptora.

ARTICULO 26.- La presentacion y evaluacion de los informes a que hace mencién
el articulo anterior, estaran calendarizados en el programa de actividades acordado
con el asesor académico del proyecto de estadia.

ARTICULO 27.- A juicio del asesor académico y/o asesor de la instancia receptora,
y con base en los resultados o comportamiento del alumno, el Jefe de Division
dictaminara la baja del proyecto asignado para desarrollar en su estadia, y con la
aprobacion del Secretario General Académico, concedera una unica oportunidad de
incorporarse a otro proyecto de estadia en los tiempos que se establezcan al efecto,
en una entidad receptora diferente a la primera.

ARTICULO 28.- Los alumnos deberan elaborar la memoria resultante del desarrollo
del proyecto de estadia, segun guia metodolodgica proporcionada al alumno, misma
que sera revisada por el asesor académico y un profesor que asigne la Institucién,
en los tiempos establecidos en el programa de actividades respectivo.

ARTICULO 29.- El Jefe de Divisién autorizara la impresion de la memoria del
proyecto de estadia desarrollado, una vez que cuente con la aprobacion del asesor
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académico. Los alumnos entregaran cuando menos 3 ejemplares impresos vy
empastados para:

- Asesor Académico.

- Asesor de la Entidad Receptora.

- Biblioteca

Copia digital en formato PDF para:

- Biblioteca (al correo destinado para tal fin).
- Jefatura de Division.

ARTICULO 30.- Una vez entregada la memoria impresa y empastada, asi como las
copias digitales en formato PDF, el Jefe de Division calendarizara las fechas en que
los alumnos presentaran la exposicion de los resultados del desarrollo del proyecto,
ante la Comision Evaluadora respectiva, en funcién de Jurado Evaluador.

ARTICULO 31.- La Comisién Evaluadora estara integrada por, el ase- sor del
alumno por parte de la entidad receptora, el asesor académico y el Jefe de Divisién
de la carrera correspondiente quien lo presidira, dicha evaluacion sera con caracter
publico. Segun el caso, el Jefe de Division podra ser sustituido por el Secretario
General Académico, conservando sus funciones.

ARTICULO 31.- La Comisién Evaluadora se constituira como Jurado Evaluador al
momento que los alumnos presenten la exposicion de los resultados del desarrollo
de su proyecto de estadia y estara conformada segun lo dispuesto en CAPITULO
X!, DE LA TITULACION, ARTICULO 67 del Reglamento de Escolares, que a la letra
dice:

“ARTICULO 67 - El Jurado Evaluador para presentacion y exposicién de la memoria
del desarrollo del proyecto de estadia, como requisito en la obtencién del titulo de
Licenciatura, estara integrado por: I. La Directora o Director Académico del proyecto
de estadia, quien presidira. Il. Una Profesora o Profesor de la Division Académica
correspondiente y, lll. La Asesora o Asesor Externo asignado por la instancia en
donde se desarroll6 el proyecto. En caso de que este no pueda asistir, se nombrara
un sinodal suplente de la institucion”.

ARTICULO 32.- Los alumnos que presenten la exposicion de los resultados del
desarrollo de su proyecto de estadia, seran evaluados por la Comisiéon Evaluadora
correspondiente considerando los siguientes elementos:

a) Por el contenido tematico.
b) Por el grado de innovacion de sus propuestas.

c) Por el grado de aporte de soluciones a problemas reales de la entidad receptora.
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d) Por la calidad de la redaccion y presentacion de la memoria.

ARTICULO 33.- Para la resolucién o fallo de la Comisién Evaluadora, una vez
concluida la exposicion se sujetara a lo que establece el Capitulo XI, De la
Titulacién, del Reglamento Escolar.

ARTICULO 33.- Para la resolucién o fallo de la Comisién Evaluadora, una vez
concluida la exposicion se sujetara a lo que establece el Capitulo XI, DE LA
TITULACION, ARTICULO 68 del Reglamento Escolar, que a la letra dice:

“ARTICULO 68.- El Jurado valoraré el trabajo presentado y expuesto para
determinar la titulacion de Licenciatura, asentando el resultado en el acta
correspondiente emitida por el Departamento de Servicios Escolares, bajo los
siguientes rubros: I. Aprobado por unanimidad, con recomendaciéon de mencion
honorifica, o mencién honorifica de excelencia. Il. Aprobado por unanimidad. Ill.
Aprobado. VI. Suspensiéon temporal con reprogramacion para una nueva
presentacion’

ARTICULO 34.- Lo no previsto por el presente reglamento serd analizado vy
dictaminado por el Consejo Académico.

TRANSITORIOS

UNICO. - El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién
por el Consejo Directivo de la Universidad de la Sierra.



Acuerdo 85.13.27032025: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9° Fraccion IV del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, autoriza las actualizaciones propuestas al Reglamento
de Estadias e instruye al C. Rector para que proceda a la inmediata reimpresion y divulgacion entre la

comunidad universitaria. Los Articulos y Fracciones reformados se detallan en el documento
adjunto

Las actualizaciones al Reglamento Escolar, se aprobaron en las sesiones de Consejo Académico

realizadas los dias 03 de junio de 2024, 29 de julio de 2024 y 30 de septiembre de 2024. (Se adjuntan
actas de las sesiones)

Dr. Juan Carlos Avilés Miranda

Rector



